
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

DÉCEMBRE 2021 



  

  

  

  

144-b, Notre-Dame-du-Rosaire, QC G0R 2H0 (418) 469-3988  
  

L’organisme  

Ayant pour mission d’offrir un lieu d’accueil chaleureux d’aide et de support aux individus 

de la MRC ainsi que de favoriser l’engagement citoyenne, nous travaillons activement en 

prévention, promotion tout en informant et éduquant les individus selon leurs besoins.  

  

Notre siège social ainsi que notre comptoir alimentaire sont situés à Notre-Dame-du-

Rosaire.  

Nous avons la friperie Quatre Saisons située à Ste-Apolline.  

La municipalité de St-Just nous prête une cuisine pour la préparation de la popote roulante 

du secteur sud.  

La municipalité de Ste-Lucie et l’école de Ste-Apolline rendent disponibles un local pour 

le service de Halte-Garderie Communautaire + une joujouthèque à Ste-Lucie  

Nous avons un Centre de périnatalité sociale à St-Paul en plus d’un centre psychomoteur 

pour les petits dans le complexe municipal.  

Le Centre de Service Scolaire de la Côte-du-Sud nous permet d’occuper gratuitement la 

cuisine de la cafétéria à l’école secondaire St-Paul.  

Et finalement, un 2e centre psychomoteur du côté de Montmagny.   

  

But du journal  

  

Dans le cadre de ses activités, le Centre d’Entraide Familiale de la MRC de Montmagny 

tenait à offrir à la population de Ste-Apolline un bulletin qui annonce les activités à venir 

et les changements importants au fil des mois. Il permet aussi la transmission d’information 

entre la municipalité et les lecteurs.  

  

Politique du journal  

  

Le but premier du journal étant d’informer la population, nous tenons à vous aviser que les 

lettres d’opinion et les lettres ouvertes ne seront pas publiées, même si elles sont 

signées. Nous nous réservons également le droit de corriger, modifier, d’abréger et 

même de refuser un texte avant sa publication. Le journal ne s’engage pas à retourner 

les textes.   

  

Il vous est possible d’acheter de la publicité, il vous suffit de communiquer avec nous au 

siège social. Les communiqués sont publiés sans frais.  

  



 

 

 

Le personnel du CEF      
                                                                                   

 Lysanne Tanguay, directrice 
 Josée Labrecque, adjointe administrative 
 Vanessa Corriveau, éducatrice Répit-Parents secteur nord et Jardin 
des Petits Pieds 
 Catherine Ouellet, éducatrice Répit-Parents secteur sud 
 Élise Guimont, intervenante à la sécurité alimentaire 
 Josée Turgeon, gestion de la sécurité alimentaire et Popote roulante 
 Katy Dubé, cuisinière au service de cafétéria scolaire de l’école 
secondaire 
 Maïka Deschamps, T.T.S.  au programme PACE 
 Joanie Gariépy, T.E.S. au programme PACE 
 Stéphanie Nicol, T.T.S. au programme de périnatalité sociale 
 Catherine Richard, intervenante de proximité 
 Myriam Lachance, Remplacement garde matin, midi, soir École 
Sainte-Apolline 
 Océane Marceau-Gagné garde du matin, midi et soir école de Ste-
Apolline 
 Shanna Mark, garde du matin et soir école de la Colline 
 Joé Robert, garde du matin et soir école Chanoine-Ferland 

  
  
  
Le conseil d’administration  
  

 Julie Massicotte, Présidente  
 Sarah Gagné, Vice-présidente  
 Danielle Mercier, secrétaire-trésorière  
 Éric Langlois, administrateur  
 Isabelle Langlois, administratrice 
 Thérèse Messier, administratrice  
 Gaston Roy, administrateur  

  
 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



         
            
 
          
 
        

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 



 

 

 

 
 

 

 
 
  



 

  



 

  



 

  



 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

  



 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


